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MERCATO SAN SEVERINO, 02 LUGLIO 2025   

 

Oggetto:  Determina avvio selezione per il conferimento incarico di ESPERTI e TUTOR interni per "PR 
Campania FSE + 2021-2027"  
Obiettivo Specifico ESO 4.6 - Priorità' 2 - Azione correlata 2.f.6 - per il sostegno a titolo del Fondo 
sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della 
crescita" per la Regione Campania in ltalia- Programma "Scuola Viva" II Annualità del Il Ciclo 2021- 
2027. Titolo progetto: “English in Action: La Lingua che Unisce” - C.U.: 5 SA/2  
CUP: H17G24000440002 

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

 VISTI 

- la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

- la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa”, e, in particolare l’articolo 21; 

- la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione” e, in particolare, l’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti 
amministrativi anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, 
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento pubblico 
o autorizzano l’esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono nulli in assenza dei 
corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono elemento essenziale dell’atto stesso”; 

- la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

- il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante il Codice dei contratti pubblici; 
- il decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 

2020, n. 120, recante “Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitale”, che ha 
modificato la legge istitutiva del codice CUP;  

- il progetto presentato dall’istituzione scolastica dal titolo “English in Action: La Lingua che 

Unisce” seconda annualità in risposta alla Manifestazione di interesse, con un finanziamento 

richiesto di  € 49.680,00;  

 



 

 

PREMESSO CHE 

- con il Decreto Dirigenziale n. 506 del 01/10/2021, pubblicato sul BURC n° 97 del 04/10/2021, con 
il quale è stato approvato l’Avviso “Manifestazione di interesse Programma Scuola Viva” con i 
relativi allegati, rivolto alle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado della Regione Campania;  

- con il Decreto Dirigenziale n. 726 del 17/06/2024, pubblicato sul BURC n° 45 del 24/06/2024, con 
il quale è stato approvato l’Avviso/Manifestazione d’interesse, comprensivo di allegati, relativo 
alla II annualità del Programma Scuola Viva a valere sul PR Campania FSE+ 2021-2027;  

- con Decreto Dirigenziale n° 999 del 02/09/2024, pubblicato sul BURC n° 63 del 09/09/2024, è 
stata disposta la proroga al 30/09/2024 del termine di scadenza per la presentazione delle 
proposte progettuali;  

- con Decreto Dirigenziale n° 1071 del 27/09/2024, pubblicato sul BURC n° 69 del 07/10/2024, 
rettificato con Decreto Dirigenziale n° 1092 del 03/10/2024, è stato disposto il differimento al 
15/10/2024 del termine di scadenza per la presentazione delle proposte progettuali;  

- con Decreto Dirigenziale n° 1160 del 22/10/2024 è stato costituito il Nucleo di valutazione per la 
verifica dell’ammissibilità e valutazione tecnica delle proposte progettuali pervenute;  

- con D.D. n° 1265 del 18/11/2024, pubblicato sul BURC n. 79 del 19/11/2024, nel quale questa 
Direzione Generale ha preso atto ed approvato gli esiti della verifica dell’ammissibilità formale e 
della valutazione tecnica svolta dal Nucleo di valutazione nominato dal Direttore Generale con 
DD n. 1160 del 22/10/2024 ed ha riaperto i termini per la presentazione delle domande di 
partecipazione alla “Manifestazione di interesse Scuola Viva – II annualità”, di cui al D.D. n. 726 
del 17/06/2024, fissando il termine ultimo per l’invio delle candidature alla data del 28/11/2024;  

- con D.D. n° 1373 del 04/12/2024, pubblicato sul BURC n. 84 del 09/12/2024, questa Direzione  
Generale ha approvato l’elenco definitivo delle proposte progettuali risultate idonee e 
finanziabili;  

- con DD n° 617, 618, 619 e 620 del 05/12/2024 l’A.di G. ha impegnato la somma complessiva di €  
21.937.367,88 a valere sul capitolo di spesa U06795 del bilancio di previsione 2024;  

- con l’allegato B del DD n. 1373 del 04/12/2024, risulta essere inserito nell’elenco dei progetti 

idonei e finanziabili, il progetto riportato nella tabella sottostante:  

  

Cod. Uff.   CUP   Istituto Scolastico   Sede   Titolo progetto   Finanziamento   

5 SA/2 H17G24000440002  1 ° Istituto  

Comprensivo di M.S. 

Severino  

MERCATO 
SAN  

SEVERINO  

“English in Action: 

La  

Lingua che Unisce”  

  

€ 49.680,00  

  

PRESO ATTO 

- della delibera n. 4 del Collegio dei Docenti n. 2 del giorno 11-09-2024 di adesione al progetto;   
- della delibera n. 6 del Consiglio d’Istituto del 31-08-2024 di adesione al progetto;  
- dell’accordo di partenariato sottoscritto con il partner “ASSOCIAZIONE SOPHIS” per la 

realizzazione delle attività relative al Progetto di cui al prot. n. 2368 del 17-03-2025;       
- dell’atto di concessione firmato con la Regione Campania AS/2025/0000345 del 28/03/2025; 

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati,  
- del CCNL ISTRUZIONE E RICERCA 2019 2021 firmato dal Ministero dell’istruzione e del merito 

(MIM) e dai sindacati il 18 gennaio 2024; 

 

RILEVATA 
- la necessità di individuare personale docente in qualità di ESPERTI e TUTOR per l’attuazione del 

progetto in oggetto; 



 

 

DECRETA  

 

ART. 1 -OGGETTO  

L’avvio delle procedure ai sensi dell’art 29 del D.I. n. 129/2018 per la selezione e l’affidamento 

dell’incarico di docente Esperto e Tutor interni con specifiche professionalità per svolgere attività di 

“Ideazione e Progettazione” per la realizzazione del progetto in oggetto: 

 

Il progetto si articola nei seguenti moduli orientati all’insegnamento della lingua inglese:  

 

Titolo modulo   

   

Sede di svolgimento delle attività   

   

n. ore   

   

"English in Play“ CORSO 1  SCUOLA – 1° I.C. M.S.SEVERINO   30  

"English in Play“ CORSO 2  SCUOLA – 1° I.C. M.S.SEVERINO   30  

"English in Play“ CORSO 3  SCUOLA – 1° I.C. M.S.SEVERINO   30  

"English in Play“ CORSO 4  SCUOLA – 1° I.C. M.S.SEVERINO   30  

"English in Play“ CORSO 5  SCUOLA – 1° I.C. M.S.SEVERINO   30  

"English in Play“ CORSO 6  SCUOLA – 1° I.C. M.S.SEVERINO   30  

"English in Play“ CORSO 7  SCUOLA – 1° I.C. M.S.SEVERINO   30  

"English in Play“ CORSO 8  SCUOLA – 1° I.C. M.S.SEVERINO   30  

  

La comunicazione della procedura per l’individuazione dell’Esperto  e dei  Tutor sarà effettuata con 

“Avviso di selezione” da pubblicarsi sul sito web dell’istituto scolastico.  

  

ART. 2 - CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE  

Il criterio di scelta degli Espetti e dei Tutor è quello della valutazione dei curricula, come da tabella di 

valutazione allegata agli avvisi. 

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverrà ad opera del Dirigente Scolastico a 

seguito comparazione dei curricula e l’incarico sarà affidato al candidato che si classificherà primo in 

graduatoria.  

ART. 3 – IMPORTO COMPENSI  

Il Compenso orario lordo stato per le attività di cui all’art. 1, è di € 70.00. per l’Espero e di € 30.00  

per i Tutor. 

I suddetti importi sono omnicomprensivi di ogni contributo/ritenuta a carico del percettore e 

dell’Amministrazione, saranno retribuiti in funzione delle ore di attività effettivamente prestate.  

E’ escluso che nel corso dell'esecuzione del contratto, possa realizzarsi un aumento delle prestazioni 

di cui trattasi e conseguente aumento dei compensi previsti.  

Il compenso complessivo sarà corrisposto solo dopo l’effettiva erogazione dei fondi comunitari.  

 

 

 

 



 

 

ART. 4 -TEMPI DI ESECUZIONE  

Le attività dovranno iniziare dopo la stipula del contratto. In ogni caso dovranno essere completati entro 

30 settembre 2025  

  

ART. 5 -APPROVAZIONE ATTI ALLEGATI  

Si approva l’Avviso di selezione per le candidature di cui alla presente determina.  

 

ART. 6. PRESENTAZIONE DOMANDE 

Il personale interessato farà pervenire, entro e non oltre le ore 10:00 del 10 luglio 2025, la propria 
disponibilità a ricoprire l’incarico, correlata da curriculum vitae europeo, mezzo PEC all’indirizzo 
saic8cc00p@pec.istruzione.it  o PEO all’indirizzo saic8cc00p@istruzione.it  o brevi manu. 
 
Nulla sarà dovuto all’esperto per la eventuale partecipazione alle riunioni programmate dall’istituzione 

scolastica in merito alla realizzazione del progetto, in quanto tale attività rientra nell’incarico. 

Occorre inoltrare le candidature per quanti moduli ci si intende proporre e l’email deve avere il seguente oggetto: 

Diponibilità incarico ESPERTO progetto SCUOLA VIVA 2  – ins. Nome Cognome  

 

ART. 7 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  

Ai sensi dell’art. 15, comma 1, del Decreto Legislativo n. 36/2023, il Responsabile unico del progetto, 
è il dirigente scolastico dott.ssa Laura Teodosio. 

ART. 8 – CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi 
di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

ART.9 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 
del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si 
forniscono le seguenti informazioni: 
Titolare e Responsabile interno del trattamento 
Il titolare del trattamento dati è la dott.ssa Laura Teodosio, dirigente scolastico pro tempore del 1° 

ISTITUTO COMPENSIVO DI Mercato San Severino con sede in Via Via delle Puglie, 156/1 – 84085 

Mercato S. Severino (SA) - C. M.: SAIC8CC00P - C.F.:95201680659 - i cui recapiti sono: TEL: 089879155  

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è il dott. Sandro Falivene  dpo@info-studio.it); 
Base giuridica del trattamento 
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è 
investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e 
dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 196/2003. 
Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le 
finalità connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la 
selezione di incarichi individuali. 
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Obbligo di conferimento dei dati 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di 
partecipazione.  
Modalità del trattamento 
Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e 
telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, 
consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e 
distruzione dei dati. 
Destinatari del trattamento 
Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base 
di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 
Conservazione dei Dati 
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le 
quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge. 
Diritti degli interessati 
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri 
dati personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento 
che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando 
istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati. 
Diritto di reclamo 
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di 
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la 
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali 
nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi 
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.  
Processo decisionale automatizzato 
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui                  
all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

ART. 10 – PUBBLICIZZAZIONE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE 

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica 

ART. 11 – RINVIO ALL’ART. 53 DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165 
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 
del d.lgs. n. 165/2001. 

ART.12 – NORME DI RINVIO 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice 
civile e alle altre norme vigenti. 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Laura Teodosio  
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del 

D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale 

sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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